Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 6/2013 Zebrania Zatozycielskiego z dnia 24 kwietnia 2013 roku

STATUT
STOWARZYSZENIA INWESTOROW GIELDOWYCH

ROZDZIAL. 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Art. 1
Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie Inwestorow Gietdowych.

Art. 2
Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng i dziata na podstawie:
a) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (t.j. Dz. U. z 2001 r.
Nr 79, poz. 855 ze zm.);
b) niniejszego Statutu;
c) uchwat Walnego Zebrania;
d) uchwat Zarzadu.

Art. 3
Stowarzyszenie niniejsze jest niezaleznym, apolitycznym, edukacyjnym, samorzadnym i
trwatym zrzeszeniem o celach niezarobkowych.

Art. 4
1. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.
2. Siedziba Stowarzyszenia i jego wiadz znajduje sie w Warszawie.

Art. 5
Stowarzyszenie opiera swoja dziatalnos$¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia
swoich spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw lub zleca¢ okresSlone
zadania innym podmiotom.

Art. 6
Stowarzyszenie nie planuje prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej.

Art. 7
Stowarzyszenie nie moze powotywac terenowych jednostek organizacyjnych.

Art. 8
Stowarzyszenie moze uzywa¢ wyrdzniajacego znaku graficznego, odznak, pieczeci i
drukéw firmowych na zasadach okreslonych w przepisach szczegdlnych.

Art. 9
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o
celach niesprzecznych z celami realizowanymi przez Stowarzyszenie.

Art. 10
Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony.
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Art. 11
Ilekro¢ w Statucie wystepuja ponizsze okreslenia, majg one nastepujace znaczenie:
a) Statut - niniejszy Statut;
b) Stowarzyszenie - Stowarzyszenie Inwestoréw Gietdowych;
c) Komisja Rewizyjna - Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia;
d) Walne Zebranie - Walne Zebranie Stowarzyszenia;
e) Zarzad - Zarzad Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 11
CELE STOWARZYSZENIA 1 SPOSOBY ICH REALIZAC]I

Art. 12
Celem Stowarzyszenia jest dziatalnoS¢ wspomagajaca rozw0j gospodarczy,
upowszechnianie i ochrona praw inwestoréow gietdowych dziatajacych na rynku
gtownym Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. oraz na rynku
NewConnect, dziatanie na rzecz obrony intereséw inwestorow gietdowych w Polsce i
dziatanie na rzecz przestrzegania regut uczciwego obrotu i konkurencji oraz na rzecz
zapewnienia powszechnego dostepu do rzetelnych informacji na rynku kapitatowym.

Art. 13
Stowarzyszenie jako organizacja spoteczna dziata w interesie publicznym. Podejmujac
dziatania przed organami administracji publicznej i sgdami, Stowarzyszenie dziata w
interesie spotecznym kierujac sie dobrem og6tu i interesem publicznym.

Art. 14
Sposobami realizacji celow Stowarzyszenia jest:
a) doradztwo i pomoc organizacyjno - ekonomiczna,
b) prowadzenie programow badawczo - rozwojowych w zakresie funkcjonowania
rynku kapitatowego,
c) organizacja spotkan majacych na celu propagowanie idei ,klubéw inwestorskich”
i wiedzy o nich,
d) wptywanie na opinie publiczng poprzez zajmowanie stanowiska w sprawach
dotyczacych inwestorow gietdowych,
e) dziatalno$¢ wydawnicza, wystawiennicza i prasowa,
f) organizowanie szkolen, konkursow, konferencji,
g) pomoc w zdobywaniu wiedzy i kwalifikacji dajacych inwestorom gietdowym
mozliwo$¢ czynnego wptywu na ksztatt rynku kapitatowego w Polsce,
h) propagowanie zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem rynku kapitalowego w
Polsce,
1) inspirowanie, organizowanie i podejmowanie dziatan zapewniajacych sprawne
funkcjonowanie rynku kapitatowego oraz ochrone inwestoréw gietdowych,
j) wspéldziatanie z organami administracji publicznej oraz instytucjami i
uczestnikami rynku kapitatowego w zakresie ksztaltowania polityki
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zapewniajacej rozwdj rynku kapitatowego w kierunku zgodnym z interesami
inwestorow gietdowych, kierowanie do nich postulatow,

k) wyrazanie stanowiska wobec projektow aktéw prawnych zwigzanych z
funkcjonowaniem rynku kapitatowego oraz projektéw regulacji obowigzujacych
na rynkach zorganizowanych,

1) reprezentowanie interesow inwestorow gietdowych wobec instytucji
finansowych Swiadczacych ustugi na rzecz inwestoréw indywidualnych,

m)zabieranie gtosu i wyrazanie swojego stanowiska na forum publicznym.

Art. 15
Stowarzyszenie moze wnioskowal o wszczecie lub dopuszczenie do udzialu w
postepowaniu administracyjnym w sprawach zwigzanych z realizacja swoich celéw
statutowych.

ROZDZIAL 111
CZLONKOWIE - PRAWA I OBOWIAZKI

Art. 16
Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia.
3. Cudzoziemcy, bez wzgledu na miejsce zamieszkania, mogg by¢ cztonkami
Stowarzyszenia zgodnie z przepisami obowigzujacymi obywateli polskich.

N —

Art. 17
Stowarzyszenie posiada cztonkow:
a) zwyczajnych,
b) wspierajacych,
c) honorowych.
Art. 18

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, posiadajgca
pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych -
popierajaca cele Stowarzyszenia, ktora:

a) ztozy deklaracje cztonkowska na piSmie,
b) przedstawi pozytywna opinie jednego cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia.

2. O przyjeciu lub odmowie przyjecia danej osoby w poczet cztonkéw zwyczajnych
decyduje Zarzad Stowarzyszenia w drodze uchwaty podjetej po ztozeniu przez te
osobe pisemnej deklaracji.

3. Od uchwaty Zarzadu o odmowie przyjecia w poczet cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania w terminie 14 dni od
dostarczenia powiadomienia o negatywnej uchwale Zarzadu.

4. Uchwaly odnos$nie przyjecia kandydatow w poczet cztonkoéw zwyczajnych Zarzad
podejmuje zbiorczo dla wszystkich kandydatéw, ktérzy spetnili warunki okreslone w
ust. 112, w okresie ustalonym przez Zarzad.
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Art. 19
Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna
deklarujagca pomoc finansowgq, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celéw
Stowarzyszenia.
Cztonkiem wspierajagcym osoba ta moze sta¢ sie po zadeklarowaniu na rzecz
Stowarzyszenia pomocy finansowej lub rzeczowej i ztoZeniu pisemnej deklaracji na
podstawie uchwaty Zarzadu.
O przyjeciu cztonka wspierajacego decyduje Zarzad, w drodze uchwaty, na wniosek
ubiegajacej sie o to osoby okresSlonej w ust. 1.

Art. 20
Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta
wybitny wktad w dziatalno$¢ i rozwoj Stowarzyszenia.
Nadanie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia nastepuje w drodze uchwaty
Zarzadu. Nadanie godnoSci czlonka honorowego wymaga wczeSniejszego
dobrowolnego zrzeczenia sie cztonkostwa zwyczajnego lub wspierajacego.
Uchwata Zarzadu o nadaniu godnoSsci cztonka honorowego Stowarzyszenia wymaga
uprzedniej pisemnej rekomendacji w tej sprawie uzyskanej od co najmniej 10
zwyczajnych lub wspierajacych cztonkéw Stowarzyszenia.

Art. 21

Cztonkowie zwyczajni majga prawo:

a) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,

b) udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

c) zgtaszania wnioskow co do dziatalnos$ci Stowarzyszenia,

d) zaskarzenia do Walnego Zebrania uchwat Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej, w
terminie miesigca od dnia powziecia uchwaly, z zastrzezeniem przepiséw
szczegblnych.

Art. 22
Cztonkowie zwyczajni posiadajg bierne oraz czynne prawo wyborcze.

Art. 23
Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak brac udziat z gtosem doradczym w statutowych wtadzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadaja takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

Art. 24
Tryb zgtaszania wnioskéw, opinii i postulatow oraz pytan, wraz z terminami na
udzielenie odpowiedzi, okresla Regulamin Stowarzyszenia.

Art. 25
Cztonkowie zwyczajni zobowigzani sg do:
a) przestrzegania niniejszego Statutu, regulaminow i uchwal wtadz
Stowarzyszenia,
b) propagowania cel6w i programu Stowarzyszenia,
c) aktywnego przyczyniania sie do rozwoju Stowarzyszenia w szczegdlnosci
poprzez wptywanie na zwiekszenie sie liczebnosci cztonkéw Stowarzyszenia,
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d) regularnego optacania sktadek cztonkowskich obowigzujacych cztonkow
Stowarzyszenia,
e) dbania o dobre imie Stowarzyszenia.

Art. 26

Cztonkowie wspierajacy zobowiagzani s do:

a) przestrzegania niniejszego Statutu, regulaminow i uchwal wtadz
Stowarzyszenia,

b) propagowania cel6w i programu Stowarzyszenia,

c) dbania o dobre imie Stowarzyszenia,

d) zwiekszania prestizu spotecznego Stowarzyszenia,

e) terminowego wywigzywania sie z przyjetych wobec Stowarzyszenia
zobowigzan.

2. Cztonkowie honorowi zobowigzani sg do:

a) przestrzegania niniejszego Statutu, regulaminow i uchwal wtadz
Stowarzyszenia,

b) propagowania cel6w i programu Stowarzyszenia,

c) dbania o dobre imie Stowarzyszenia,

d) zwiekszania prestizu spotecznego Stowarzyszenia.

Art. 27

Utrata cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje na skutek:

a) pisemnego zrzeczenia sie cztonkostwa, z dniem otrzymania o$wiadczenia
przez Zarzad,

b) S$mierci cztonka bedacego osobg fizyczng, z dniem jego Smierci,

c) pozbawienia praw publicznych cztonka bedacego osoba fizyczng, z dniem
uprawomocnienia sie orzeczenia sagdu w tej sprawie,

d) czeSciowego lub catkowitego ubezwtasnowolnienia cztonka bedacego osobg
fizyczng, z dniem uprawomocnienia sie orzeczenia sagdu w tej sprawie,

e) utraty osobowosci prawnej cztonka bedacego osoba prawng, z dniem utraty
osobowoSci prawne;j.

Zarzad moze w drodze uchwaty wykluczy¢ cztonka Stowarzyszenia, przez co

cztonek Stowarzyszenia utraci cztonkostwo w Stowarzyszeniu, z nastepujacych

przyczyn:

a) zalegania z optatg skitadki badz innych zobowigzan finansowych wobec
Stowarzyszenia przez nieprzerwany okres dtuzszy niz 1 rok,

b) dziatalnoSci niezgodnej ze Statutem, regulaminami i uchwatami witadz
Stowarzyszenia,

¢) dziatalno$ci na szkode Stowarzyszenia,

d) razacego niewywigzywania sie z przyjetych wobec Stowarzyszenia
zobowigzan lub obowigzkéw cztonkowskich.

. Zarzad poinformuje czlonka Stowarzyszenia, listownie za potwierdzeniem

odbioru o ustaniu cztonkostwa, podajac przyczyne ustania cztonkostwa. Jezeli

ustanie czlonkostwa nastepuje w drodze wykluczenia Zarzad wskazuje

jednoczesnie Srodki odwotawcze od decyzji o wykluczeniu.

. Od uchwaty Zarzadu wykluczajacej z grona cztonkéw Stowarzyszenia

przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania w terminie 14 dni od daty

dostarczenia zawiadomienia o wykluczeniu. Ostateczng decyzje podejmuje Walne

Zebranie w formie uchwaty.
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5. W przypadku zalegania przez czlonka zwyczajnego z optata sktadki
cztonkowskiej przez okres diuzszy niz trzech miesiecy, czlonek zwyczajny
zostaje, z mocy Statutu, zawieszony w przystugujacych mu prawach
cztonkowskich.

6. Z chwilg uregulowania zalegtej sktadki cztonkowskiej zawieszenie w prawach
cztonka zwyczajnego ustaje. Przez uregulowanie sktadki cztonkowskiej rozumie
sie jej wptyw na rachunek bankowy Stowarzyszenia badz tez doreczenie do Biura
Zarzadu dowodu potwierdzajacego jej uregulowanie.

7. Utrata cztonkostwa powoduje wygasniecie petnionych w Stowarzyszeniu funkcji,
natomiast zawieszenie w prawach cztonka powoduje zawieszenie wykonywania
petnionych w Stowarzyszeniu funkcji do czasu ustania przyczyny zawieszenia.

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

Art. 28

. Wiladzami Stowarzyszenia sa:

a) Walne Zebranie,

b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna.

Pemienia funkcji w Zarzadzie i Komisji Rewizyjnej nie mozna ze sobg taczy¢.

Art. 29

. Wyboru Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie
spos$rod cztonkéw Stowarzyszenia w glosowaniu tajnym. Walne Zebranie moze
zarzadzi¢ gtosowanie jawne.

Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej sg wybierani na 3-letnig kadencje do czasu
wyboru nowego Zarzadu i Komisji Rewizyjnej. Mandat cztonkéw Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej wygasa po pierwszym Walnym Zebraniu odbywajacym sie w roku
kalendarzowym, w ktérym uptywa okres kadenciji.

Mandat cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej wygasa przed uptywem kadencji z
powodu:

a) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

b) pisemnej rezygnaciji,

c) odwotania przez Walne Zebranie uchwata podjeta wiekszoscig 2/3 gtosow.

. W przypadkach wygasniecia mandatu cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej przed
uplywem kadencji Walne Zebranie dokonuje uzupetnienia sktadu na okres do
uplywu kadencji.

. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w
sytuacjach wskazanych w ust. 2 i ust. 3 lit. b petni on swoja funkcje do czasu wyboru
innej osoby na jego miejsce, chyba Ze Walne Zebranie postanowi inacze;j.

Art. 30
Uchwaly Walnego Zebrania, o ile Statut nie stanowi inaczej, zapadaja w gtosowaniu
jawnym zwykta wiekszos$ciag gtosow bez wzgledu na ilos¢ obecnych uprawnionych do
glosowania.
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Uchwaly Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, o ile Statut nie stanowi inaczej, podejmowane
s3 w glosowaniu jawnym, zwykta wiekszosScia gtosow, w obecno$ci co najmniej
potowy uprawnionych do gtosowania.

Glosowanie zostaje utajnione, gdy co najmniej jedna z oséb uprawnionych do
glosowania wyrazi taka wole.

Walne Zebranie

Art. 31
Walne Zebranie jest najwyzsza wiadza Stowarzyszenia. W Walnym Zebraniu biora
udziat:
a) z gtosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni,
b) z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajgcy, honorowi oraz zaproszeni goscie.
Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu uprawnionemu do udziatu w Walnym Zebraniu
przystuguje jeden gtos. Glos stanowigcy mozna wykona¢ jedynie osobiscie,
udzielanie pelnomocnictw jest niedopuszczalne.
Walne Zebranie moze upowazni¢ do udziatu w obradach Walnego Zebrania, jako
obserwatorow, gosci zaproszonych przez inicjatora Walnego Zebrania.
Gtosu doradczego udziela obserwatorom Walne Zebranie na wniosek Zarzadu.

Art. 32
Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
Walne Zebranie obraduje w siedzibie Stowarzyszenia.
Walne Zebranie obraduje wedlug postanowien zawartych w Regulaminie
Stowarzyszenia.
Obradami Walnego Zebrania kieruje Przewodniczacy Obrad lub jego zastepca.

Art. 33
Walne Zebranie zwolywane jest na podstawie uchwaty Zarzadu, przynajmniej raz w
roku kalendarzowym.
Zarzad zawiadamia cztonkéw o terminie i proponowanym porzadku obrad Walnego
Zebrania przynajmniej na miesiac przed jego terminem.
Zarzad jest zobowigzany zwota¢ Walne Zebranie na wniosek Komisji Rewizyjnej lub
1/3 cztonkéw Stowarzyszenia. Zarzad zwotuje Walne Zebranie niezwtocznie po
otrzymaniu wniosku, termin odbycia Walnego Zebrania musi przypada¢ w ciggu 2
miesiecy od chwili ztoZenia wniosku.
Do zgdania zwotania Walnego Zebrania dotacza sie proponowany porzadek obrad,
ktéry Zarzad obowigzany jest uwzgledni¢. Porzadek moze by¢ rozszerzony przez
Zarzad o inne punkty.

Art. 34
Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegdlnosci nalezy:
a) uchwalanie programo6w organizacyjnej i finansowej dziatalnos$ci Stowarzyszenia,
b) uchwalenie regulamindéw dziatania Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
c) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dziatalno$ci
Stowarzyszenia,
d) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Stowarzyszenia z
dziatalno$ci minionej kadencji,
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e) udzielanie, po wystuchaniu wnioskéw Komisji Rewizyjnej, absolutorium
ustepujacemu Zarzadowi,

f) wybor Prezesa i Cztonkéw Zarzadu,

g) wybor cztonkow Komisji Rewizyjnej,

h) uchwalenie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany,

i) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

j) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego
majatku,

k) podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia do innych organizacji,

1) podejmowanie uchwat w przypadkach okres$lonych niniejszym Statutem oraz w
innych sprawach niezastrzezonych do kompetencji pozostatych wtadz.

2. Walne Zebranie pracuje wedtug ustalonego porzadku obrad. Proponowany porzadek
obrad moze by¢ przez Walne Zebranie Stowarzyszenia zmieniony lub rozszerzony.
Porzadek nie moze byC rozszerzony o punkty dotyczace zmiany Statutu lub
rozwigzania Stowarzyszenia.

3. Walne Zebranie Stowarzyszenia po otwarciu go przez Prezesa Zarzadu wybiera
Przewodniczacego Zebrania, a na jego wniosek Wiceprzewodniczacego i Sekretarza,
ktoérzy dalej prowadza obrady.

Art. 35
Walne Zebranie zwotuje sie przez ogltoszenie na stronie internetowej Stowarzyszenia,
zamieszczone najp6zniej miesigc przed terminem Walnego Zebrania.

Art. 36
Ogtoszenie o zwotaniu Walnego Zebrania publikowane na stronie Stowarzyszenia
zawiera:
a) termin i godzine Walnego Zebrania,
b) miejsce Walnego Zebrania,
C) informacje, czy jest to zwyczajne czy nadzwyczajne Walne Zebranie,
d) proponowany porzadek obrad Walnego Zebrania,
e) adres poczty elektronicznej, na jaki cztonkowie zobowigzani sg przesyta¢

korespondencje dotyczaca Walnego Zebrania.

Zarzad

Art. 37

1. Zarzad jest powotany do kierowania catoksztaltem dziatalno$ci Stowarzyszenia
zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania.

2. Zarzad reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

3. Do skladania o$wiadczen woli, reprezentowania i zaciggania zobowigzan
majatkowych w imieniu i na rzecz Stowarzyszenia uprawnionych jest dwéch
cztonkow Zarzadu dziatajacych tacznie.

4. Zarzad odpowiada za podjete przez siebie czynnosci przed Walnym Zebraniem.

5. W sktad Zarzadu wchodzi od 2 do 5 cztonkdw, w tym Prezes i Wiceprezes.
Cztonkowie Zarzadu powotywani sg uchwatag Walnego Zebrania powzieta
wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.
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6. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w
miesigcu. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes.

7. W razie dtugotrwalej niemoznos$ci peinienia obowigzkéw przez Prezesa Zarzadu
funkcje te obejmuje najstarszy wiekiem Cztonek Zarzadu.

Art. 38
1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a) realizacja celow Stowarzyszenia,
b) zwotywanie Walnego Zebrania,
c) uchwalanie gtéwnych kierunkdw dziatan Stowarzyszenia,
d) ustalanie zasad zatrudniania i wynagradzania pracownikdéw, z wyjatkiem
cztonkow Zarzadu Stowarzyszenia,
e) ustalanie trybu i sposobu uiszczania sktadek cztonkowskich,
f) zwolnienie cztonka z obowigzku optacania sktadki cztonkowskiej, na jego
whniosek,
g) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania,
h) sporzadzanie planéw pracy i budzetu,
1) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,
j) podejmowanie uchwat w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem.
2. Szczegobtowe zasady dziatania Zarzadu okresli regulamin Zarzadu.

Art. 39
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu z wtasnej inicjatywy, na wniosek innego
cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjne;.

Komisja Rewizyjna

Art. 40

1. Komisja Rewizyjna powolywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cig
Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie od 3 do 5 os6b, w tym Przewodniczacego, Zastepcy
Przewodniczacego oraz Sekretarza.

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej powotywani sg uchwatg Walnego Zebrania powzieta
wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie podlegaja gtosowaniu w sprawie absolutorium.

Art. 41
1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli merytorycznej i finansowej
dziatalnosci Zarzadu,

b) sktadanie sprawozdan z kontroli na Walnym Zebraniu,

c) przedstawienie Zarzadowi protokotéw pokontrolnych wraz z wnioskami,

d) kontrola sprawozdania finansowego Stowarzyszenia oraz sprawozdania z
dziatalno$ci Zarzadu i przedstawienie opinii na Zwyczajnym Walnym Zebraniu,
na ktérym bedzie ono przyjmowane,

e) wydawanie zalecen pokontrolnych i kontrola ich wykonania,

f) wnioskowanie do Walnego Zebrania o odwotanie Zarzadu lub cztonka Zarzadu,
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g) prawo zadania zwotania Walnego Zebrania,

h) prawo zadania zwotania posiedzenia Zarzadu;

i) skladanie wnioskéw o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,

j) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu.

Art. 42
Komisja Rewizyjna ma prawo zadania wyjasnien od cztonkow i wiadz
Stowarzyszenia wszystkich szczebli oraz prawo Zadania ztozZenia pisemnych lub
ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.
Komisja Rewizyjna sporzadza i przesyta do Zarzadu roczne sprawozdanie ze swojej
dziatalno$ci najpézniej do 31 maja kazdego roku, za rok poprzedni.
Zarzad udostepnia Komisji Rewizyjnej niezbedne do peinienia jej zadan srodki, a
takZe zapewnia obstuge dziatan Komisji Rewizyjnej przez Biuro Zarzadu.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo udziatu w posiedzeniach wiadz
Stowarzyszenia wszystkich szczebli - z gtosem doradczym.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga peini¢ innych funkcji we wtadzach
Stowarzyszenia.

Art. 43
Szczegotowy tryb wyboru i odwotania cztonkéw wtadz Stowarzyszenia okres$la
wtasciwe regulaminy.
Uzupetnienia sktadu wtadz Stowarzyszenia dokonuje sie w takim trybie w jakim
dokonano ich wyboru, z tym Ze wybiera sie wéwczas tylko brakujacg ilos¢ cztonkéw
wtadz Stowarzyszenia.

ROZDZIAL V
MAJATEK I FUNDUSZE

Art. 44

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:

a) sktadki cztonkowskie;

b) dochody i pozytki z majatku Stowarzyszenia,

c) dotacje,

d) darowizny, spadki, zapisy,

e) dochody z ofiarnosci publiczne;j.
Srodki pieniezne Stowarzyszenia powinny by¢ przechowywane na rachunku
bankowym Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Art. 45
Majatkiem i funduszami Stowarzyszenia gospodaruje Zarzad.
Decyzje Zarzadu w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku
Stowarzyszenia wymagajag zgody Walnego Zebrania, o ile dotycza skiadnikéw
majatku o wartos$ci rownej badZ wyzszej niz 25.000 ztotych.

10



Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 6/2013 Zebrania Zatozycielskiego z dnia 24 kwietnia 2013 roku

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

Art. 46

1. Uchwalenie Statutu lub jego zmiana wymaga wiekszosci kwalifikowanej 2/3 glosow
w obecnoSci co najmniej potowy cztonkdéw Stowarzyszenia.

2. Uchwalenie Regulaminu Stowarzyszenia lub jego zmiana wymagaja bezwzglednej
wiekszosci gtoséw niezaleznie od liczby os6b uprawnionych do gtosowania.

3. Podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku oraz
sposobie przeprowadzenia likwidacji i powotaniu likwidatora wymaga wiekszoSci
kwalifikowanej 2/3 glosow w obecnoSci co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania.

Art. 47
Statut oraz jego zmiany wchodza w Zycie z chwilg wpisu Stowarzyszenia do
Krajowego Rejestru Sagdowego.

Art. 48
Cztonkowie bedacy cztonkami zatozycielami w dniu wej$cia w Zycie niniejszego
Statutu stajg sie cztonkami zwyczajnymi. Dotychczasowi cztonkowie zalozyciele
maja prawo uzywania tytutu honorowego ,Zatozyciel Stowarzyszenia Inwestorow
Gietdowych”.

Art. 49
Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie okres$la sposob
jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

Art. 50
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie maja przepisy
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (t.,j. Dz. U. z 2001 r.
Nr 79, poz. 855 ze zm.).
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